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Présents : 
Les représentants des parents d’élèves :  Mme Sevin, Mme Lopes,  Mme Depond , M.Gomès et  Mme Mercier. 
Les élus : M. Barbé (Président du S.I.V.O.M. des 3 communes et maire de St Loup/cher), M. Sourioux (conseiller à la mairie 
de Saint Julien sur Cher) et M. Chanal  (mairie de La Chapelle Montmartin). 
Les enseignantes : Mmes Dufay, Damiens, Bonnin, Fourret  et Laurent. 
Le DDEN : Mme Longépé. 
Représentante du Rased : Mme Legendre. 
La Secrétaire du S.I.V.O.M. : Mme Leblanc. 
ATSEM : Mme Pinon. 
Excusés: 
L’inspectrice de l’éducation nationale : Mme Boulesteix. 
Les élus : M. Marchenoir (maire de Saint Julien sur Cher). 
ATSEM : M.Leroy. 
Représentant du Rased : Mmes Mentec et Chasles. 
 

I- REGROUPEMENT DES CONSEILS D’ECOLE 
Les conseils d’école réunis séparément votent  à l’unanimité le regroupement des 3 conseils d’école du RPI. Mme Bonnin 
directrice de l’école de Saint Julien sur Cher assurera la présidence de ce conseil d’école regroupé durant l’année scolaire 
2017/2018. 
 

II- INTERVENTION R.A.S.E.D :  
       Mme Legendre, psychologue scolaire,  présente, au conseil d’école, les missions du R.A.S.E.D. ainsi que les spécificités 
de chaque membre le constituant : 
- psychologue scolaire : Mme Legendre (bilans et aide à l’orientation) 
-maître E : Mme Chasles (aide aux enfants présentant des difficultés passagères, plus particulièrement en cycle 2) 
-maître G : Mme Mentec (aide aux enfants ayant des difficultés à accéder au statut d’élève) 
Elle expose également les difficultés à répondre à toutes les attentes compte tenu du nombre important  des demandes et 
de la taille du secteur d’intervention. 
Elle présente aux élus une demande de financement afin de subvenir aux frais propres à leurs interventions. 
 

III- RESULTATS DES ELECTIONS : 
Les élections, qui se sont déroulées le vendredi 13 octobre  dans chacune des écoles du RPI, ont désigné comme 
représentants des parents d’élèves : 
-à l’école de Saint Julien : Mme Mercier et M.Gomès (titulaires), M.Ducollet  (suppléant) 
-à l’école de La Chapelle Montmartin : Mme Depond (Titulaire), Mme Haguenier   (suppléante), 
-à l’école de Saint Loup : Mme Ducollet et Mme Sevin (titulaires), Mme Lopes  et Mme Mouille  (suppléantes). 
 

IV-  ATTRIBUTIONS DU CONSEIL D’ECOLE 
Le Conseil d’école se réunit une fois par trimestre. Il établit le règlement intérieur, donne son avis sur le fonctionnement et 
la vie de l’école (choix et utilisation du matériel pédagogique, hygiène et sécurité à l’école…). Il examine le projet d’école  
Les règlements des écoles sont reconduits pour cette année scolaire. 
 

V- EFFECTIFS ET REPARTITION 2017/2018 
 

TPS PS MS GS CP CE1 CE2 CM1 CM2 Classes Total / cl 

1 14 11       Classe 1 ( Mme Damiens) 26 

   11 8     Classe 2 ( Mme Bonnin) 19 

    7 12    Classe 3 ( Mme Dufay) 19 

      10 15  Classe 4 ( Mme Laurent) 25 

        20 Classe 5 ( Mme Fourret ) 20 

1 14 11 11 15 12 10 15 20 RPI 109 
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Changement de fonctionnement et de personnel du Sivom : Depuis la suppression des contrats aidés, l’école  fonctionne 
avec une personne en moins et ce sont donc Mme Pinon et M. Leroy qui assurent la garderie du matin, la cantine, les temps 
de classe et la garderie du soir. Mme Lopes   prépare les repas et assure le service avec le reste du personnel depuis fin 
septembre.  Un représentant de parents demande au président du SIVOM si cette organisation restera telle qu’elle l’est 
actuellement mais ce dernier n’est pas en mesure de répondre. Il ne faut pas qu’un des ATSEM  tombe  malade car 
l’organisation  peut être vite très compliquée.  
Les enseignantes précisent que Mme Bigot  qui assistait les directrices dans leurs tâches administratives n’a pas vu son 
contrat renouvelé. 

VI- PROJET  D’ECOLE ET ACTIONS PEDAGOGIQUES 
Les actions pédagogiques sont motivées par le programme et plus particulièrement  par les 2 axes du projet d'école en 
cours: 

- Maîtrise orale et écrite de la langue. 
- Ouverture à l’international. 

 

 ACTIONS  CONCERNANT LA VIE DU RPI: 

Des rencontres « Chorale » à chaque période : la première aura lieu le vendredi  17  novembre. 
Un spectacle de Noel offert par le SIVOM est prévu le lundi 18 décembre au matin à la salle des fêtes de Saint  Julien sur 
Cher  (Alain Moisan, chanteur pour enfants). 
Une rencontre « carnaval » pour l’ensemble des classes du RPI. 
La prestation des élèves lors de la fête des écoles le 16 juin 2018. 
Des rencontres (1 2 3 RPI) à chaque fin de période : première rencontre le 20 octobre sur le thème  d’Halloween pour les 
écoles de St Julien et de La Chapelle Montmartin et une rencontre jeux de sociétés pour les grands de St Loup. 
La Participation à l’événement  « Nettoyons la nature » dans chaque commune,  le vendredi 22 septembre. 
La photo de classe a eu lieu le lundi 25 septembre. 

 

 L’ECOLE DE LA CHAPELLE MONTMARTIN 

Actions pédagogiques et sorties 

- Les  élèves ont pu  bénéficier de  3 séances de natation. 
- Nettoyons la nature pour le vendredi 22 septembre 
- 1,2,3  RPI  ateliers halloween   le 20 octobre  

Seront reconduites les actions suivantes  

Fréquentation de la bibliothèque de Saint Julien 

En projet 

  Journée à l’école du cirque de La Chapelle Montmartin : divers ateliers seront proposés 

 

 L’ECOLE DE SAINT JULIEN 

Actions pédagogiques et sorties 

- Nettoyons la nature pour les 2 classes le vendredi 22 septembre 
- 1,2,3  RPI  ateliers halloween   le 20 octobre  

A  venir : 

L’intervention  Sologne Nature Environnement  pour les deux classes au mois de mars et avril : l’école a été sélectionnée et 
a pu bénéficier des chéquiers nature lui permettant de profiter de 4 interventions et de n’en payer qu’une. 
La venue d’intervenants  musique ( Musiczag )sur  2 séances :découverte des danses traditionnelles d’Europe au mois de 
février 2018. 
Une sortie sport et rencontre avec deux autres classes de Romorantin  début janvier  pour la classe des GS/CP. 
24 novembre : sortie des PS-MS à la Récré des Pirates à Romorantin. 
Demande pour aller à la médiathèque de Romorantin. 

  En projet :   activité jardinage avec le magasin Gamm Vert de Romorantin 
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  L’ECOLE DE SAINT LOUP 

Actions pédagogiques et sorties 

Compte tenu du mauvais temps, les deux séances de piscine pour chaque classe n’ont pas pu avoir lieu.  

- Première sortie le jeudi 16 novembre à Chambord avec les deux classes dans le cadre de la liaison CM2-6ème : 

visite du château, des jardins et de l’exposition Georges Pompidou.  

- « Nettoyons la nature » pour les 2 classes le vendredi 22 septembre 
- Après-midi jeux de société en lien avec les programmes scolaires : mathématiques et français. 
- Bibliothèque tous les 15 jours à St Loup: 

                             -empreint de livres,  
 -lecture offerte,  

        - expositions diverses commandées pour l’année dont une interactive dès le mois de janvier qui 
amènera les enfants à réaliser une enquête policière, 

        - lecture de kamishibai tout au long de l’année (Cette année, ce projet prend une dimension 
différente car un kamishibai sera étudié chez les CM2 et ces derniers créeront un kamishibai en classe.) 

 

 

 Projets  à venir : 
 
 Afin de financer nos sorties, nous complétons les actions de l’APE avec une vente de chocolats avant Noël.  

-Projet de peintures géométriques et  jeux de cours pour les CM2 et création d’un jardin à la française et d’un 

emblème pour les CE2-CM1. Pour cela, les enseignantes demandent à la municipalité de financer les peintures pour 

que notre projet puisse voir le jour ainsi qu’un bout de terre du parc municipal pour créer le jardin.  

-La classe des CE2 et des CM1 passera le permis piéton. 

-L’école entière s’exercera à être passager dans un bus afin que chacun puisse connaitre les règles de sécurité en 

tant que passager dans un bus et s’entrainera également évacuer : mise en place dans la période 2. 

-Passage du permis vélo pour les CM2 à Matra prévu le 15 mai. Entraînements en amont sur la période 4. 

-Pour toute l’école, nous ferons passer l’APS (Attestation de premiers secours) au cours de la période 3 sous forme 

d’ateliers. Nous demanderons alors l’aide de parents qualifiés en fonction de leur disposition.  

-Visite au Pôle des Etoiles de Nancay + Accrobranche (se déplacer et appréhender dans des environnements 

particuliers) ou une visite au parc de Beauval envisagée pour la fin de l’année : la décision n’est pas encore prise.  

 

VII- TRAVAUX : BILAN ET DEMANDES 

 ECOLE DE SAINT-JULIEN-SUR-CHER : 

Remerciements : Nouvel ordinateur pour le bureau de direction et nouveau téléphone. 
Demandes non réalisées : 

             -Installation d’une rampe électrique pour les ordinateurs dans la classe n°1 et achat du matériel pour pouvoir 
connecter les ordinateurs fixes à internet. 
             -Porte de secours dans la garderie à réparer. 
             -Fenêtres dans la classe des CP à changer (on ne peut pas les ouvrir). 
             -Subvention pour l’achat d’un vidéo projecteur. 
             -Fontaine WC des petits qui coule sans cesse, à réparer. 
             -Achat de torchons afin que les enfants s’essuient les mains correctement lorsqu’il n’y a plus de papier. 

Nouvelles demandes : 
-Les ATSEM demandent un nouvel étendoir à linge. 
-Trouver une solution pour boucher au moins un des bacs de terre dans la cour de devant, étudier la possibilité de 

dessiner un circuit pour petites voitures. 
-Changement du bac à sable dans la cour de derrière. 

       -Changement de la boîte aux lettres. 
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-Porte de la classe des petits-moyens à raboter. 
 

- Concernant les mesures du  PPMS et d’alerte attentat :  
Dans le cadre du bon fonctionnement du PPMS, il faudrait installer des loquets à l’intérieur des classes sur les portes, et du 
film sans tain pour pouvoir occulter les nombreuses  portes vitrées. A ce sujet, nous « entrainons »  régulièrement les 
enfants de l’école  afin d’acquérir les bons gestes lors d’un éventuel  confinement. 
            Les élus prennent note des différentes demandes et précisent qu’elles seront étudiés  et débattues en rapport avec 
la capacité budgétaire du SIVOM et l’octroi de demandes de  subventions en cours.  
 

 ECOLE DE LA CHAPELLE-MONTMARTIN : 

       Remerciements : 
-A la mairie et aux personnels municipaux pour l’intérêt et leur efficacité dans l’entretien  de  l’école. 
-La rénovation de la classe  est terminée, l’aménagement se poursuit avec l’arrivée de quelques éléments  mobiliers et 
des stores. 
- Mme Dufay apprécie le  fait que la mairie est maintenue une écoute permanente dans les besoins d’aménagement de 
la classe. Suite à la restauration du bâtiment les étagères et meubles, inclus historiquement dans le bâti n’ont pas pu 
être réinstallés, de plus les supports d’affichage ont disparu et doivent être repensés afin de ne pas détériorer les murs 
récemment rénovés. Elle remercie M le Maire  de ce dialogue bienveillant. 
 

Concernant les mesures du  PPMS et d’alerte attentat :  
Il  faut constater que les points suivants demandés lors de l’analyse d’exercice PPMS en présence de l’adjudant Botman, 

M. Trochet et  M.  Chanal  n’ont pas pu  être  honorés. En effet, la capacité d’accueil de cette école étant inférieure à 50 
élèves, les normes de sécurité sont différentes. 

Eléments non honorés :  
 -Vitres miroir. 
 -Portes anti-panique. 
 

 ECOLE DE SAINT-LOUP-SUR-CHER : 

Remerciements : Nous remercions les personnels municipaux et M Le Maire M Barbé pour leur bienveillance.  

Nous remercions M Sevin d’avoir installé une borne WIFI sur l’ordinateur de la classe 2. 

La lampe du TBI fonctionne : elle a été recalibrée, système d’exploitation des mini ordinateurs plus à jour : à 

changer. 

 
Demandes et renouvellement des demandes : 

- L’ouverture du portillon côté parc. 

- Au niveau de la classe préfabriqué, la structure en bois extérieur du bâtiment. 

- Dans la classe 1, quelques tables et une chaise ont perdu leurs visseries.  

- Changement du téléphone du bureau car l’interlocuteur nous entend mais nous ne l’entendons pas. Peut-être un 

problème de box trop vétuste. Mr Barbé nous informe qu’une nouvelle box est arrivée : à voir si aucun problème ne 

persiste. 

- Les enseignantes réitèrent la demande que les WC puissent être nettoyés lorsque l’employé municipal est en 

congés, en arrêt ou en formation….  

- Rehausser et ajuster les grilles du portail.  

- Dans la classe 1 : il fait trop chaud, il faudrait régler le thermostat. 

- Nous aurions besoin de changer la tour de l’ordinateur du bureau car il y a un problème pour l’allumer. L’écran est 

lui encore en très bon état. 

- Dévidoirs de papier toilette à installer. 

-  
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Concernant les mesures du PPMS : 

- Il faudrait évacuer les conteneurs se trouvant à proximité du portail et dans la cour ainsi que les ceux se trouvant à 

proximité de la porte des WC des élèves. 

- Les fenêtres du préfabriqué pourraient être fumées afin que la présence des enfants et/ou d’adultes ne soient pas 

détectables en cas de confinement. 

- Le changement de la poignée de la porte intérieure de la classe 1 faciliterait son ouverture par des élèves lors d’une 

évacuation.  

- Prévoir également un système d’alarme.  

 

VIII- QUESTIONS DIVERSES 
 

 Les enseignantes informent le CE du don effectué par l’association «  L’école buissonnière » d’un montant de 500 

euros par classe. 

 Après les  remerciements, la parole est donnée aux parents d’élève mais également membre de l’association « Ecole 
Buissonnière » pour la présentation de l’agenda de leurs actions. 
  Le 29 octobre : Randonnée sur les sentiers de Saint Julien/cher. 
 En novembre, une tombola sera proposée aux familles. 
 Le  mai, le vide grenier  est attendu par les habitués. 
 Les enseignantes  déplorent que la gestion  des tickets de cantine monopolise les ATSEM sur un  temps  
habituellement consacré à la classe. 
 
Retour positif sur la nouvelle organisation de la cantine. 
 
Les directrices des écoles de : 
 
Saint Julien/Cher   La Chapelle Montmartin  Saint Loup/Cher 
Christelle Bonnin   Carmen Dufay    Aurélie LAURENT 


